
Stanovy 

Článek 1. 
Název občanského sdružení: Podané ruce, o. s. 

Sídlo: Zborovská 465, 738 01 Frýdek-Místek 

Sdružení působí na území celé České republiky.  

Článek 2. 
Společnost Podané ruce (dále jen: společnost PR) je dobrovolným občanským sdružením. Sdružuje členy na základě společného 

zájmu. 

Článek 3. - cíle 
I. Cílem společnosti PR je: 

A) použití psů k fyzické, psychosomatické, psychické a sociální pohodě – canisterapie a aktivity se psem. Dále podpora, rozvoj 

a popularizace canisterapie. Pro naplnění tohoto cíle provádí společnost PR zejména: 

- přípravu canisterapeutů 

- vedení kurzů canisterapie 

- pořádání přednášek na téma canisterapie a osvětová činnost 

- výběr a příprava psů pro canisterapii 

- konzultace výcviku canisterapeutických psů 

- návštěvy canisterapeutických psů v ústavech a rodinách u lidí tělesně, mentálně nebo sociálně hendikepovaných 

- pořádání krátkodobých i dlouhodobých pobytů pro různě hendikepované lidi (příp. děti) s využitím canisterapie 

 

B) podpora integrace hendikepovaných lidí do společnosti na základě narovnání příležitostí ve smyslu rezoluce č. 37/52 

Valného shromáždění OSN ze dne 3.12.1982. Pro naplnění tohoto cíle společnost PR provádí zejména: 

- osobní asistenci 

- školení osobních asistentů a pořádání rekvalifikačních kurzů pro osobní asistenty 

- vyhledávání osobních asistentů podle potřeb postižených 

- vyhledávání osob potřebujících osobní asistenci 

- prosazování osobní asistence jako sociální služby postavené na roveň službám garantovaným obcemi a českým státem 

- osvětová činnost a propagace osobní asistence 

- pečovatelskou službu 

 

C) podpora využívání psů ke kompenzaci postižení lidí fyzicky, mentálně nebo sociálně hendikepovaných, zejména: 

- výchova a výcvik vodících psů pro lidi s různým typem postižení 

- výchova a výcvik psů společníků pro lidi staré, osamělé apod. 

- prosazování uznání vodících psů pro lidi s různým typem postižení jako vodících psů ve smyslu právních předpisů ČR 

 

II. Pro propagaci a uskutečňování svých cílů a informování o své činnosti vydává společnost PR pro svou vnitřní potřebu 

bulletin. 

 

III. Při své činnosti spolupracuje  společnost PR s jinými subjekty majícími obdobné cíle, jakož i státními institucemi, obcemi a dalšími 

organizacemi. 

 

V. Pro naplnění cílů společnost PR podporuje také vznik jiných subjektů s obdobnými cíli. 

 

IV. Při své činnosti se společnost PR řídí obecně závaznými právními předpisy. 

Článek 4. - členství 
1.  Členem společnosti PR se  může stát fyzická nebo právnická osoba, která souhlasí se stanovami a cíli společnosti PR a chce se 

aktivně podílet na činnosti společnosti PR. 

2. Členství ve společnosti PR vzniká doručením podepsané přihlášky do sídla společnosti PR nebo do rukou člena 

představenstva. 

3. Členství ve společnosti PR zaniká: 

- úmrtím fyzické osoby 

- zánikem právnické osoby 

- vystoupením člena ze společnosti PR, a to dnem doručení písemného oznámení o vystoupení do sídla společnosti PR 

nebo do rukou člena představenstva 

- zrušením členství 

4. Členství může být zrušeno rozhodnutím představenstva z důvodů: 

- závažného porušení povinností člena společnosti PR 

- jednání člena společnosti PR, které vážným způsobem poškozuje dobré jméno a zájmy společnosti PR 

- nezájmu o činnost společnosti PR trvajícího déle než dva roky 

- neplnění povinností člena 



5. Čestní členové společnosti PR mohou být jmenováni z řad osobností na poli vědy, kultury, politiky, školství aj., kteří 

souhlasí s cíli společnosti PR a podporují je - bez práva volit a být voleni. 

Článek 5. - práva a povinnosti členů 
1. Práva členů: 

- podílet se na činnosti společnosti PR 

- od 18 let volit a být volen do orgánů společnosti PR 

- obracet se na orgány společnosti PR s podněty a stížnostmi a žádat jejich vyjádření 

- získávat informace o činnosti společnosti PR od orgánů společnosti PR a jejich členů 

- přijímat podporu orgánů a členů společnosti PR pro činnosti k plnění cílů společnosti PR 

2. Povinnosti členů: 

- dodržovat stanovy společnosti PR 

- v rámci svých schopností a možností se podílet na naplňování cílů společnosti PR 

- propagovat společnost PR a její činnost 

- rozvíjet přátelské a konstruktivní vztahy uvnitř společnosti PR 

- platit členské příspěvky 

Článek 6. - orgány 
Orgány společnosti PR jsou: 

I. Valná hromada 

- je nejvyšším orgánem společnosti PR a je tvořena shromážděním členů společnosti PR 

- valnou hromadu svolává představenstvo, a to nejméně jednou za rok 

- na žádost nejméně 1/3 členů je představenstvo povinno svolat mimořádnou valnou hromadu nejpozději do 6 týdnů od 

písemného podání žádosti 

- o konání valné hromady informuje představenstvo všechny členy společnosti PR nejméně 4 týdny před termínem 

konání valné hromady, a to písemnou pozvánkou, která může být zveřejněna v časopise společnosti PR. Pro tento účel 

se za písemnou pozvánku považuje také zpráva elektronickou poštou (e-mail). 

- valná hromada je usnášeníschopná za přítomnosti 1/3 členů. Nesejde-li se do 30 minut po zahájení valné hromady 1/3 

členů, bude valná hromada prohlášena za usnášeníschopnou za přítomnosti alespoň 10 členů. Není-li přítomno alespoň 

10 členů a je-li účast na valné hromadě nižší než 1/3 všech členů, není valná hromada usnášeníschopná a představenstvo 

svolá novou valnou hromadu v náhradním termínu. 

 

Valné hromadě náleží: 

- volit a odvolávat členy představenstva a členy revizní komise 2/3 většinou přítomných členů 

- projednávat a schvalovat zprávu o činnosti společnosti PR, zprávu o hospodaření společnosti PR a zprávu revizní 

komise společnosti PR 

- rozhodovat o koncepci společnosti PR 

- schvalovat stanovy a změny stanov 2/3 většinou přítomných členů 

- rozhodovat o zrušení společnosti PR 2/3 většinou přítomných členů 

Není-li uvedeno jinak, rozhoduje valná hromada prostou většinou přítomných členů. 

 

II. Představenstvo 

- řídí činnost společnosti PR v období mezi valnými hromadami v souladu s usneseními valné hromady a stanovami a 

naplňováním cílů společnosti PR 

- má nejméně 5 členů a skládá se z předsedy společnosti PR, místopředsedy společnosti PR, pokladníka společnosti PR a 

dalších členů představenstva 

- jednání představenstva svolává předseda společnosti PR nebo kterýkoli ze členů představenstva podle potřeby, nejméně však 4x 

do roka 

- je usnášeníschopné, je-li přítomna nadpoloviční většina členů představenstva. Rozhoduje nadpoloviční většinou 

přítomných hlasů představenstva. V případě rovnosti hlasů, rozhoduje hlas předsedy společnosti PR 

- klesne-li počet členů představenstva mezi dvěmi valnými hromadami pod 5, svolá představenstvo valnou hromadu ve 

lhůtě do 6 týdnů, ode dne kdy tato skutečnost nastala 

 

Představenstvu náleží: 

- svolávat jednání valné hromady 

- připravovat podklady pro jednání valné hromady 

- zpracovávat zprávu o činnosti společnosti PR a zprávu o hospodaření společnosti PR 

- volit ze svého středu předsedu, místopředsedu a jmenovat pokladníka 

- rozhodovat o výdajích nad 10 000,00 Kč 

- spravovat majetek společnosti PR 

- rozhodovat o investicích společnosti PR 

- schvalovat rozpočet společnosti PR a jejich organizačních jednotek 

- zřizovat organizační jednotky 

- rozhodovat o zrušení členství 

 

 



III. Předseda 

- jedná jménem společnosti PR navenek i před úřady a podepisuje dokumenty v rámci působnosti představenstva (nebo 

tímto úkonem pověří  jiného člena představenstva) 

- rozhoduje o pracovněprávních vztazích společnosti PR 

- předseda jedná za společnost PR samostatně 

- řídí jednání představenstva 

 

IV. Místopředseda 

- jedná jménem společnosti PR navenek i před úřady a podepisuje dokumenty  v rámci působnosti představenstva (nebo 

tímto úkonem pověří  jiného člena představenstva) 

- rozhoduje o pracovněprávních vztazích společnosti PR 

- místopředseda jedná za společnost PR samostatně 

- řídí jednání představenstva v době nepřítomnosti předsedy 

 

V. Pokladník 

- spravuje finanční záležitosti společnosti PR 

- vede účetnictví společnosti PR 

- zpracovává zprávu o hospodaření společnosti PR za uplynulé účetní období 

- rozhoduje o výdajích do 10 000,00 Kč 

 

VI. Revizní komise 

- dohlíží na hospodaření společnosti PR, jejích orgánů a organizačních jednotek, a to zejména se zřetelem na dodržování 

obecně závazných právních předpisů a stanov a případných ostatních vnitřních předpisů společnosti PR 

- o svých zjištěních informuje představenstvo a valnou hromadu 

- zpracovává zprávu o kontrole hospodaření a účetnictví společnosti PR. Byl-li proveden účetní audit, lze zprávu revizní 

komise nahradit výrokem auditora. 

- je nejméně tříčlenná 

- ze svého středu si volí předsedu revizní komise 

- jednání revizní komise svolává předseda podle potřeby, nejméně však jednou za rok 

- členství v revizní komisi je neslučitelné s členstvím v představenstvu 

- v případě, že počet členů revizní komise klesne v době mezi dvěmi valnými hromadami pod tři, volí na dobu do konání 

nejbližší valné hromady chybějící členy revizní komise představenstvo 

Článek 7. - organizační jednotky 
Organizační jednotky 

1. Společnost PR pro naplňování cílů své činnosti zakládá organizační jednotky. 

2. Organizační jednotky mají vlastní právní subjektivitu. 

3. Jsou zřizovány usnesením představenstva společnosti PR. 

4. Jsou zřizovány podle územního principu nebo předmětu činnosti nebo obojího. 

5. Mají předmět činnosti shodný s některou nebo všemi částmi činnosti společnosti PR. 

6. Organizační jednotku řídí nejméně dva členové společnosti PR pověření k tomu představenstvem. 

7. S příjmy a výdaji hospodaří organizační jednotky samostatně. 

8. O svém hospodaření si vedou účetnictví. 

9. Je možné je zrušit usnesením představenstva nebo rozhodnutím valné hromady. 

10. Mají jméno shodné se jménem společnosti PR, s dodatkem specifikujícím organizační jednotku. 

11. Zpracovávají zprávu o činnosti a hospodaření a předkládají ji valné hromadě. 

Článek 8. - hospodaření 
Hospodaření a majetek 

1. Příjmy společnosti PR tvoří: 

- členské příspěvky 

- dary, subvence nebo dědictví 

- dotace ze státního rozpočtu, od obcí a orgánů státní správy a samosprávy podle pravidel těmito orgány stanovenými 

- výnosy z majetku společnosti PR 

- ostatní příjmy spojené s činností směřující k naplňování cílů společnosti PR 

2. Se svým majetkem nakládá společnost PR výhradně k naplňování svých cílů. 

Článek 9. - zánik 
Zánik 

1. Společnost PR zaniká: 

- rozhodnutím valné hromady 

2. Zaniká-li společnost PR rozhodnutím valné hromady, provede vypořádání majetku představenstvo způsobem podle usnesení valné 

hromady. 

Článek 10. - závěrečné ustanovení 
Tyto stanovy nabývají účinnosti dnem vzniku společnosti PR. 


